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www.huf-career.com 

Wir sind der führende Spezialist für sichere Fahrzeugzugangs- und Berechtigungssysteme für die 

weltweite Automobilindustrie. Gegründet 1908 in Velbert, erzielten wir als unabhängiges 

Familienunternehmen im Geschäftsjahr 2021 mit rund 7.300 Mitarbeitern an Standorten in Europa, 

Amerika und Asien rund 1 Mrd. EUR Umsatz. 

System Developer für RF/Radar Produkte (m/w/d) 
Der Systementwickler für RF/Radar-Produkte erstellt das Architekturdesign auf der Grundlage von Kunden- und internen 
Produktanforderungen. Insbesondere auf der Architekturebene muss er über profunde RF- und Radarspezifische Kenntnisse 
verfügen, um unsere Radarprodukte zu entwickeln. Diese wichtige und entscheidende Rolle ist eine der Schlüsselfiguren im 
Produktentwicklungsteam. 

Referenznummer ID 655 

Ihre Aufgaben 

 Sie erstellen die technischen Produktkonzepte 

 Sie arbeiten mit den Software- und Hardware-Teams 

zusammen, um Sensor-Algorithmen zu entwickeln 

 Sie analysieren die Produktanforderungen des Kunden und 

definieren die Systemanforderungen und -architekturen 

 Sie erarbeiten eine Strategie zur Wiederverwendung von 

Anforderungen und Architekturelementen 

 Sie sind maßgeblich an der Erstellung des Feature-Release-

Plans in enger Zusammenarbeit mit dem Team beteiligt 

 Sie unterstützen Testaktivitäten wie zum Beispiel die 

Überprüfung von Testfällen und oder die Testreife 

 

Ihr Profil 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes (Fach-) 

Hochschulstudium aus den Bereichen Nachrichtentechnik, 

Elektronik oder auch Informatik 

 Sie haben Erfahrung als Systementwickler in der 

Automobilindustrie für RF/Radar-Produkte 

 Sie verfügen über Know-how in RF/Radar-Themen (z. B. 

analoge/digitale Filterstrukturen, Datenverarbeitung) 

 Sie sind ein Teamplayer mit einer aufgeschlossenen 

Persönlichkeit 

 Sie verfügen über sehr gute Englisch und Deutschkenntnisse 

in Wort und Schrift 

 Sie haben Erfahrung bei der Priorisierung von Aufgaben und 

Projekten und arbeiten gerne selbstständig und organisiert 

 

Das bieten wir Ihnen 

 Spannende Aufgaben, Gestaltungsspielraum und eine offene 

Führungskultur  

 Flexible Arbeitszeiten und eine großzügige „Mobile Working“ 

Regelung  

 Ein attraktives Gehaltspaket mit Zusatzleistungen 

(einschließlich einer betrieblichen Altersversorgung) 

 Interessante Entwicklungsperspektiven und 

Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

Interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftige 

Bewerbung unter Angabe Ihres Gehaltswunsches und der 

Referenznummer ID 655 im Betreff an: 

 

Susanne Kupfer 

Human Resources 

T +49 (0) 2051 272-6436 

career.germany@huf-group.com 


